
 
 
ทีน่ลบ. 003/2551 
 
 วนัที ่8 เมษายน 2551 
 
เรื่อง ขอเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่1/2551 
เรยีน ท่านผูถ้อืหุน้ 
สิง่ทีส่่งมาดว้ย 1. ส าเนารายงานการประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่1/2550 
 2. รายงานประจ าปี 2550 (ในรปูแบบแผ่นบนัทกึขอ้มลู CD-ROM) 

3. รายงานบรรษทัภบิาลและความรบัผดิชอบต่อสงัคม  
 4. ขอ้มลูของผูท้ีไ่ดร้บัการเสนอชื่อเพื่อเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษิทั 
 5. ขอ้มลูรายละเอยีดของผูส้อบบญัช ี
 6. ค าชีแ้จงวธิกีารมอบฉนัทะ การลงทะเบยีน และหลกัฐานทีต่อ้งน ามาแสดงในวนัประชุม 
 7. แบบฟอรม์ลงทะเบยีน (ตอ้งน ามาในวนัประชุม) 
 8. หนังสอืมอบฉนัทะ 
 9. ขอ้มลูของกรรมการ (ผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้) 
 10. ขอ้บงัคบัของบรษิทัในส่วนทีเ่กีย่วขอ้งกบัการประชุมผูถ้อืหุน้ 

11. แบบฟอรม์ขอรบัรายงานประจ าปี ในรปูแบบหนังสอื 
 12. แผนทีข่องสถานทีป่ระชุม 
 

 ดว้ยคณะกรรมการของบรษิทั ซพี ีออลล ์จ ากดั (มหาชน) มมีตใิหเ้รยีกประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่1/2551 
ในวันพฤหัสบดีที่  24 เมษายน 2551 เวลา 14.00 น . เวลาลงทะเบียน 12.00 – 14.00 น. ณ ห้องประชุม 1111A   
ชัน้ 11 อาคาร ซี.พ.ีทาวเวอร์  เลขที ่313 ถนนสลีม แขวงสลีม เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร โดยมรีะเบยีบวาระการประชุม  
ดงัต่อไปนี้ 
 

1. รบัรองรายงานการประชุมวิสามญัผู้ถือหุ้นครัง้ท่ี 1/2550 
ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล 
การประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่1/2550 ไดจ้ดัใหม้ขีึน้ในวนัที ่27 มถิุนายน 2550 โดยมสี าเนารายงานการประชุม ตามที่
ไดจ้ดัส่งมาพรอ้มนี้ (สิง่ทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่1) ซึง่ทางบรษิทัไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย ตัง้แต่วนัที ่10
กรกฎาคม 2550 และเผยแพร่ส าเนารายงานการประชุมดงักล่าวทางเวบ็ไซดข์องบรษิทั (www.cpall.co.th) และบรษิทัยงั
ไม่ไดร้บัขอ้เสนอใหท้ าการแกไ้ขรายงานการประชุมดงักล่าวแต่อย่างใด 
ความเหน็คณะกรรมการ 
คณะกรรมการพจิารณาแลว้เหน็ว่า ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้สมควรทีจ่ะรบัรองรายงานการประชุมดงักล่าว 
 

2. พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอต่อท่ีประชุม แสดงถึงผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปีท่ีผ่านมา 
ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล 
รายงานผลการด าเนินงานของบรษิทัประจ าปี 2550 ดงัปรากฏในรายงานประจ าปีและงบการเงนิของบรษิัททีไ่ดจ้ดัส่งมา
พรอ้มนี้ (สิง่ทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่2 รายงานประจ าปี หวัขอ้ “ลกัษณะการประกอบธุรกจิ” และ “งบการเงนิ”) พอสรุปไดด้งันี้ 



 

 
 

 

หน้า 2 

 ทีเ่ปิดในปี รวมทัง้หมด 
 2550 ณ 31 ธ.ค. 2550 
จ านวนรา้น 
 แยกตามท าเลทีต่ัง้  

- กรุงเทพ 156 1,575 สาขา 
- ปรมิณฑล 94 635 สาขา 
- ต่างจงัหวดั 245 2,069 สาขา 

 รวม 495 4,279 สาขา 
แยกตามความเป็นเจา้ของ 
- รา้นของบรษิทัเอง 344 2,463 สาขา 
- รา้นของผูร้่วมโครงการ 112 1,561 สาขา 
- รา้นของผูร้บัสทิธชิว่งในอาณาเขต 39 255 สาขา 

 รวม 495 4,279 สาขา 
 

งบการเงิน ส าหรบัปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2550 
 งบการเงนิเฉพาะกจิการ  ลา้นบาท 

- สนิทรพัยร์วม 30,336 เพิม่ขึน้จากปีก่อน 23% 
- ส่วนของผูถ้อืหุน้ 10,823 เพิม่ขึน้จากปีก่อน 16% 
- ยอดขายสุทธแิละรายไดจ้ากการใหบ้รกิาร 77,458 เพิม่ขึน้จากปีก่อน 17% 
- ก าไรสุทธ ิ– งบการเงนิเฉพาะกจิการ 2,504 เพิม่ขึน้จากปีก่อน 13% 
- ขาดทุนจากเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ยและบรษิทัร่วม 777 เพิม่ขึน้จากปีก่อน 13% 
- ก าไรสุทธ ิ– งบการเงนิรวม 1,460 เพิม่ขึน้จากปีก่อน 10% 

 

 งบการเงนิรวม   
- สนิทรพัยร์วม 45,220 เพิม่ขึน้จากปีก่อน 5% 
- ส่วนของผูถ้อืหุน้ 5,631 ลดลงจากปีก่อน 30% 
- ยอดขายสุทธแิละรายไดจ้ากการใหบ้รกิาร 110,625 เพิม่ขึน้จากปีก่อน 11% 
- ก าไรสุทธ ิ 1,460 เพิม่ขึน้จากปีก่อน 10% 

ความเหน็คณะกรรมการ 
เพื่อใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้รบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิทั ประจ าปี 2550  

 

3. พิจารณาอนุมติังบดลุและบญัชีก าไรขาดทุนส าหรบัปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2550 
ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล 
งบดุลและบญัชกี าไรขาดทุน ส าหรบัปี สิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2550 ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชแีล้ว ดงั 
ปรากฎในรายงานของผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตและงบการเงนิที่ได้จดัส่งมาพร้อมนี้  (สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 2 รายงาน
ประจ าปี หวัขอ้ “รายงานผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต” และ “งบการเงนิ”) พอสรุปสาระส าคญัไดด้งันี้ 



 

 
 

 

หน้า 3 

งบการเงนิเฉพาะกจิการ  บาท 
- รวมสนิทรพัย ์ 30,336,052,324  
- รายไดจ้ากการขายสนิคา้และการใหบ้รกิาร 77,458,477,246 
- ก าไรสุทธ ิ 2,504,372,142  
- ก าไรต่อหุน้ 0.56 

 งบการเงนิรวม   
- รวมสนิทรพัย ์ 45,219,924,804  
- รายไดจ้ากการขายสนิคา้และการใหบ้รกิาร 110,624,932,460 
- ก าไรสุทธ ิ 1,460,469,352  
- ก าไรต่อหุน้ 0.33 

 
ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชี 
ตัง้แต่วนัที ่1 มกราคม 2550 บรษิทัไดเ้ปลีย่นนโยบายการบญัชสี าหรบัเงนิลงทุนในบรษิทัย่อยและบรษิทัร่วมในงบการเงนิ
เฉพาะกจิการจากวธิส่ีวนไดเ้สยีเป็นวธิรีาคาทุน การเปลีย่นแปลงนโยบายบญัชดีงักล่าวนี้ ท าใหบ้รษิทัตอ้งปรบังบการเงนิ
เฉพาะกิจการย้อนหลงั และงบการเงนิเฉพาะกจิการส าหรบัปี สิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2549 ที่น าไปแสดงในงบการเงนิ
ส าหรบัปี สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2550 เพื่อการเปรยีบเทยีบจงึไดร้บัการปรบัปรุงใหม่ดว้ย ดงันี้ 
 
(หน่วย : ลา้นบาท) 2549 
งบก าไรขาดทุน  
ส าหรบัปี  
ก าไรสุทธกิ่อนการปรบัยอ้นหลงั 1,332 
เงนิปันผลรบัจากบรษิทัย่อย 198 
ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงนิลงทุนตามวธิส่ีวนไดเ้สยีลดลงสุทธ ิ 686 
ก าไรสุทธหิลงัการปรบัยอ้นหลงั 2,216 
ก าไรสุทธ ิเพิม่ขึน้ 884 
ก าไรต่อหุน้ เพิม่ขึน้ (บาท) 0.20 
นอกจากนี้การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบญัชดีงักล่าว ท าใหก้ าไรสุทธทิีร่ายงานในงบการเงนิเฉพาะกจิการส าหรบัแต่ละปี 
สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2550 และ 2549 ทีป่รบัปรุงใหม่มจี านวนทีแ่ตกต่างจากก าไรสุทธทิี่รายงานไวใ้นงบการเงนิรวม
ของบรษิทัและบรษิทัย่อยส าหรบังวดเดยีวกนัของแต่ละปี ซึง่กระทบยอดความแตกต่างดงักล่าวไดด้งันี้ 
(หน่วย : ลา้นบาท) 2550 2549 
งบก าไรขาดทุน  
ส าหรบัปี  
ก าไรสุทธติามงบการเงนิเฉพาะกจิการ 2,504 2,216 
เงนิปันผลรบัจากบรษิทัย่อย (315) (198) 
กลบัรายการขาดทุนจากการขายเงนิลงทุน 
 ในบรษิทัย่อยตามวธิรีาคาทุน 44 
ก าไรจากการขายเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 
 ตามวธิส่ีวนไดเ้สยี – สุทธ ิ 4 



 

 
 

 

หน้า 4 

 
ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 
 และบรษิทัรว่ม ตามวธิส่ีวนไดเ้สยี – สุทธ ิ (777) (686) 
ก าไรสุทธติามงบการเงนิรวม 1,460 1,332 
 

อย่างไรกต็าม การเปลีย่นแปลงนโยบายการบญัชดีงักล่าวเป็นเพยีงการเปลีย่นแปลงวธิกีารปฏบิตัทิางบญัชใีนการรบัรูเ้งนิ
ลงทุนในบรษิัทย่อยและบรษิัทร่วมในงบการเงนิเฉพาะกิจการเท่านัน้ ไม่มผีลกระทบต่องบการเงนิรวมของบรษิัทและ
บรษิทัย่อยแต่อย่างใด และมไิดท้ าใหพ้ืน้ฐานในการด าเนินธุรกจิของบรษิทัเปลีย่นแปลงไป 
ความเหน็คณะกรรมการ 
คณะกรรมการพจิารณาแล้วเห็นว่า ทีป่ระชุมผู้ถอืหุ้นสมควรทีจ่ะอนุมตัิงบดุลและบญัชกี าไรขาดทุน ส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่
31 ธันวาคม 2550 ที่ได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรบัอนุญาต และได้ผ่านการสอบทานและเห็นชอบโดย
คณะกรรมการตรวจสอบแลว้ 
การลงมต ิ
วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมาก ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

4. พิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไรและอนุมติัการจ่ายเงินปันผล 
ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล 
ตามขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 37 บรษิทัต้องจดัสรรก าไรสุทธปิระจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองตามกฎหมาย ไม่น้อยกว่า
รอ้ยละหา้ของก าไรสุทธปิระจ าปีหกัดว้ยยอดเงนิขาดทุนสะสมยกมา (ถ้าม)ี จนกว่าทุนส ารองนี้จะมจี านวนไม่น้อยกว่ารอ้ย
ละสบิของทุนจดทะเบยีนของบรษิทัหรอืมากกว่านัน้ 
ณ สิน้ปี 2550 บรษิทัมทีุนจดทะเบยีน 4,500,000,000 บาท และมทีุนส ารองตามกฎหมาย 450,000,000 คดิเป็นอตัรารอ้ย
ละสบิของทุนจดทะเบยีนครบตามขอ้บงัคบัของบรษิทั 
และตามที่บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นเป็นจ านวนประมาณร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิจากการ
ด าเนินงานจากงบการเงนิเฉพาะกิจการหลงัหกัภาษีเงนิได้และส ารองตามกฎหมายในแต่ละปีโดยพจิารณาประกอบงบ
การเงนิรวม ทัง้นี้นโยบายการจ่ายเงนิปันผลอาจมกีารเปลี่ยนแปลงไดห้ากพจิารณาฐานะการเงนิ ภาวะเศรษฐกจิ และผล
การด าเนินงานของบรษิทั รวมทัง้โครงการในอนาคตแลว้เหน็ว่า ควรเสนอทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เป็นประการอื่น 
จากผลการด าเนินงานของบรษิทัในปี 2550 บรษิัทมกี าไรสุทธจิากงบการเงนิเฉพาะกจิการจ านวน 2,504,372,142 บาท 
คดิเป็นอตัราก าไร 0.56 บาทต่อหุน้ และก าไรสุทธขิองงบการเงนิรวมจ านวน 1,460,469,352 บาทคดิเป็นอตัราก าไร 0.33 
บาทต่อหุ้น และเมื่อพิจารณาถึงฐานะการเงนิและผลการด าเนินงานของบริษัทแล้ว ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจึงสมควรต้อง
พจิารณาการจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2550 
ความเหน็คณะกรรมการ 
คณะกรรมการพจิารณาแล้วเห็นว่า ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสมควรที่จะอนุมตัิการไม่จดัสรรก าไรสุทธเิพื่อส ารองตามกฎหมาย 
เน่ืองจากทุนส ารองตามกฎหมายของบรษิทัมคีรบตามขอ้บงัคบัของบรษิทัแลว้  
และทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้สมควรทีจ่ะอนุมตักิารจ่ายเงนิปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานของปี 2550 โดยจ่ายเงนิปันผลประจ าปี
ในอตัราหุน้ละ 0.35 บาท (สามสบิหา้สตางค)์ ส าหรบัผูถ้อืหุน้เดมิจ านวน 4,470,224,988 หุน้ และผูถ้อืหุน้จากการใชส้ทิธิ
ซื้อหุน้จากใบส าคญัแสดงสทิธ ิครัง้ที ่7/2551 ตามโครงการ ESOP เมื่อวนัที ่15 มนีาคม 2551 จ านวน 11,330,813 หุ้น 
รวมหุน้ทัง้สิน้จ านวน 4,481,555,801 หุน้รวมเป็นเงนิปันผลทีจ่่ายเป็นจ านวนเงนิทัง้สิน้ 1,568,544,530.35 บาท คดิเป็น
อตัรารอ้ยละ 63 ของก าไรสุทธจิากงบการเงนิเฉพาะกจิการและหลงัหกัภาษีเงนิได ้โดยบรษิัทจะท าการจ่ายเงนิปันผลใน
วนัที่ 15 พฤษภาคม 2551 ให้แก่ผู้ถือหุ้นที่มชีื่อในสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้น ณ วนัที่ 4 เมษายน 2551 ซึ่งเป็นวนัปิดสมุด
ทะเบยีนพกัการโอนหุน้ การใหส้ทิธดิงักล่าวของบรษิทัยงัมคีวามไม่แน่นอนเนื่องจากตอ้งรอมตจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ 
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อน่ึง ผูถ้อืหุน้ประเภทบุคคลธรรมดาทีไ่ดร้บัเงนิปันผลจากบรษิทั สามารถขอเครดติภาษเีงนิปันผลคนืได ้ตามหลกัเกณฑ์ที่
ประมวลรษัฎากรมาตรา 47 ทวกิ าหนด เนื่องจากบรษิทัจ่ายจากก าไรทีบ่รษิทัไดเ้สยีภาษีเงนิไดไ้วแ้ล้วในอตัรารอ้ยละ 25 
ของก าไรสุทธ ิดงันัน้ เครดติภาษเีงนิปันผลเท่ากบัเงนิปันผลคณูยีส่บิหา้ส่วนเจด็สบิหา้ 
 

สถิติการจ่ายเงินปันผลปี 2548 2549 และท่ีเสนอของปี 2550 

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล 2548 2549 2550 

1. จ านวนหุน้ (ลา้นหุน้) 4,435 4,457 4,482 

2. (ก) ก าไรสุทธ ิ– ตามงบการเงนิเฉพาะกจิการ (ลา้นบาท) 1,771 2,216 2,504 

3. ก าไรต่อหุน้ – ตามงบการเงนิเฉพาะกจิการ (บาท : หุน้) 0.40 0.50 0.56 

4. (ข) ก าไรสุทธ ิ– ตามงบการเงนิรวม (ลา้นบาท) 1,508 1,332 1,460 

5. ก าไรต่อหุน้ – ตามงบการเงนิรวม (บาท : หุน้) 0.34 0.30 0.33 

6. เงนิปันผลต่อหุน้ (บาท : หุน้) 0.30 0.25 0.35 

7. รวมเงนิปันผลจ่ายทัง้สิน้ (ลา้นบาท) 1,330 1,114 1,569 

8. %เงนิปันผลต่อก าไรสุทธ ิ– งบการเงนิเฉพาะกจิการ (ก) 75% 50% 63% 

9. %เงนิปันผลต่อก าไรสุทธ ิ– งบการเงนิรวม (ข) 88% 84% 108% 

* หมายเหตุ (1) ปี 2548 มกีารเพิม่ทุนจดทะเบยีนอนัเนื่องมาจากการจ่ายหุน้ปันผลอตัรา 1 :1 และเปลี่ยนแปลง
มลูค่าหุน้ทีต่ราไวจ้ากหุน้ละ 5 บาทเป็น 1 บาท 

 (2) ปี 2550 เป็นตน้ไป งบการเงนิเฉพาะกจิการไดเ้ปลีย่นวธิกีารบนัทกึบญัชเีงนิลงทุนในบรษิทัย่อย
และบรษิทัร่วมจากวธิส่ีวนไดเ้สยีเป็นวธิรีาคาทุน ท าใหก้ าไรสุทธติามงบการเงนิเฉพาะกจิการจะ
ไม่เท่ากบังบการเงนิรวม 

การลงมต ิ
วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมาก ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
 

5. พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่งตามวาระ 
ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล 
ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดัและขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ 11 ก าหนดให้ในการประชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจ าปีทุก
ครัง้ให้กรรมการออกจากต าแหน่งหนึ่งในสามเป็นอตัรา ถ้าจ านวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ให้
ออกโดยจ านวนใกลท้ีสุ่ดกบัส่วนหนึ่งในสาม กรรมการทีอ่อกตามวาระนัน้อาจถูกเลอืกเขา้มาด ารงต าแหน่งใหม่ได้ 
กรรมการทีจ่ะพน้จากต าแหน่งตามวาระในครัง้นี้มจี านวน 4 ท่านไดแ้ก่ 
1. นายประเสรฐิ จารุพนิช กรรมการ 
2. นายณรงค ์ เจยีรวนนท ์ กรรมการ 
3. นายพทิยา เจยีรวสิฐิกุล กรรมการ (รองประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร) 
4. นายปิยะวฒัน์ ฐติะสทัธาวรกุล กรรมการ (กรรมการผูจ้ดัการ) 
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เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อบังคบัของบรษิัท ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจึงสมควรต้องพิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทน
กรรมการทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระจ านวน 4 ท่าน 
ความเหน็คณะกรรมการ 
กระบวนการคดัเลอืกผูด้ ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิทัไม่ไดผ้่านคณะกรรมการสรรหา เน่ืองจากปัจจุบนับรษิัทยงัไม่มี
การแต่งตัง้คณะกรรมการสรรหา อย่างไรกต็ามคณะกรรมการที่ไม่มส่ีวนได้เสยีได้ร่วมกนัพจิารณาคุณสมบตัิด้านต่างๆ 
โดยดถูงึความเหมาะสมดา้นคุณวุฒ ิประสบการณ์และความเชีย่วชาญจากหลากหลายวชิาชพี รวมถงึผลการปฏบิตังิานใน
ฐานะกรรมการบรษิทัในช่วงทีผ่่านมาแลว้เหน็ว่า ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้สมควรทีจ่ะเลอืกกรรมการทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระ
ทัง้ 4 ท่านดงัต่อไปนี้กลบัเขา้มาเป็นกรรมการของบรษิทัอกีวาระหนึ่ง ทัง้นี้ประวตักิรรมการมปีรากฏตามเอกสารทีไ่ดจ้ดัส่ง
มาพรอ้มนี้ (ส่งทีส่่งมาดว้ยล าดบั 4) 
 

ผู้ได้รบัการเสนอช่ือเป็นกรรมการ ต าแหน่ง 
จ านวนหุ้น 

ณ 31 ธ.ค. 50 
คิดเป็น % ของหุ้นท่ีมสิีทธิออก

เสียงทัง้หมด 
นายประเสรฐิ จารุพนิช กรรมการ 57,430 0.001285% 
นายณรงค ์ เจยีรวนนท ์ กรรมการ 138,747 0.003104% 
นายพทิยา เจยีรวสิฐิกุล กรรมการ 363,361 0.008128% 
นายปิยะวฒัน์ ฐติะสทัธาวรกุล กรรมการ 3,382 0.000076% 

 
การลงมต ิ
วาระนี้ตอ้งผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมาก ตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารดงัต่อไปนี้ 
(1) ผูถ้อืหุน้คนหนึ่งมคีะแนนเสยีงเท่ากบัหนึ่งหุน้ต่อหนึ่งเสยีง 
(2) ผูถ้อืหุน้แต่ละคนจะต้องใชค้ะแนนเสยีงทีม่อียู่ทัง้หมดตาม (1) เลอืกตัง้บุคคลคนเดยีวหรอืหลายคนเป็นกรรมการกไ็ด ้

แต่จะแบ่งคะแนนเสยีงใหแ้ก่ผูใ้ดมากน้อยเพยีงใดไม่ได้ 
(3) บุคคลซึง่ไดร้บัคะแนนเสยีงสงูสุดตามล าดบัลงมา เป็นผูไ้ดร้บัเลอืกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการทีพ่งึจะมหีรอื

จะพงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีทีบุ่คคลซึ่งไดร้บัเลอืกตัง้ในล าดบัถดัลงมามคีะแนนเสยีงเท่ากนัเกนิจ านวนทีจ่ะพงึมี
หรอืพงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสยีงชีข้าด 

ในการเลอืกตัง้กรรมการครัง้นี้ จะพจิารณาเลอืกกรรมการทลีะต าแหน่งโดยใชค้ะแนนเสยีงเท่ากบัจ านวนหุน้ทีถ่อืทัง้หมด
โดยไม่ต้องแบ่งคะแนนเสยีง บุคคลทีไ่ด้คะแนนเสยีงสูงสุดของการเลอืกในแต่ละต าแหน่งจะเป็นผูไ้ด้รบัการเลอืกตัง้เป็น
กรรมการในต าแหน่งนัน้  
 

6. พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการบริษทั 
ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล 
ตามขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ 24 ก าหนดใหก้รรมการมสีทิธไิดร้บัค่าตอบแทนจากบรษิทัในรูปของเงนิเดอืน เงนิรางวลั เบี้ย
ประชุม บ าเหน็จ โบนัส ผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่น ตามขอ้บงัคบัหรอืตามทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้จะพจิารณา ซึ่งอาจ
ก าหนดเป็นจ านวนแน่นอนหรอืวางเป็นหลกัเกณฑ์ และก าหนดไวเ้ป็นคราวๆ ไปหรอืจะใหม้ผีลตลอดไปจนกว่าจะมกีาร
เปลีย่นแปลงได ้และนอกจากนัน้ใหไ้ดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดกิารต่างๆ ตามระเบยีบของบรษิทั 
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ปัจจุบนัค่าตอบแทนกรรมการบรษิทัมรีายละเอยีดดงันี้ 
 (บาท/คน/เดอืน) 

ต าแหน่ง เงินเดือน เบีย้ประชุม โบนัส 

1. ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ 100,000 ไม่ม ี ไม่ม ี

2. กรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ 80,000 ไม่ม ี ไม่ม ี

3. ประธานกรรมการบรษิทั 100,000 ไม่ม ี ไม่ม ี

4. รองประธานกรรมการบรษิทั 80,000 ไม่ม ี ไม่ม ี

5. กรรมการบรษิทั 40,000 ไม่ม ี ไม่ม ี

ค่าตอบแทนกรรมการบรษิทัดงักล่าวขา้งตน้เป็นอตัราเดมิตัง้แต่ทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ครัง้ที ่1/2547 เมื่อวนัที ่
28 เมษายน 2547 ไดอ้นุมตัไิว ้
ความเหน็คณะกรรมการ 
การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบรษิัทไม่ได้ผ่านคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน เนื่องจากปัจจุบนับรษิัทยงัไม่มี
คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน อย่างไรก็ตามการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการได้ผ่านการพิจารณาอย่าง
รอบคอบจากทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั โดยเปรยีบเทยีบอา้งองิจากอุตสาหกรรมประเภทเดยีวกนั รวมถงึพจิารณาการ
ขยายตัวทางธุรกิจและการเติบโตทางผลก าไรของบรษิัทแล้วเห็นว่า ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสมควรที่จะอนุมตัิค่าตอบแทน
กรรมการตามรายละเอยีดขา้งตน้  
การลงมต ิ
วาระนี้ต้องผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึ่งมาประชุมและมี
สทิธอิอกเสยีงลงคะแนน โดยผูถ้อืหุน้ทีเ่ป็นกรรมการไม่มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

 

7. พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทน 
ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล 
ในรอบบญัชปีี 2550 ผู้สอบบญัชีของบรษิัทได้แก่ นายเจรญิ ผู้สมัฤทธิเ์ลศิ ผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4068 
บรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั โดยมคี่าตอบแทนส าหรบัการตรวจสอบงบการเงนิเฉพาะกจิการและงบการเงนิ
รวมประจ าปี 2,450,000 บาทและการสอบทานงบการเงินดงักล่าวรายไตรมาสรวม 3 ไตรมาส 1,350,000 บาท รวม
ค่าตอบแทนทัง้สิ้น 3,800,000 บาทต่อปี นอกจากนี้บรษิัท เคพเีอ็มจ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั ยงัเป็นผู้สอบบญัชขีอง
บรษิทัย่อยของบรษิทัในประเทศไทยรวม 11 แห่ง และบรษิทัย่อยในต่างประเทศอกี 1 แห่ง ซึ่งมคี่าสอบบญัชรีวมจ านวน 
4,300,000 บาทต่อปี ส่วนบรษิัทย่อยในต่างประเทศที่เหลอือกี 7 แห่งผู้สอบบญัชคีอื บรษิัท เคพเีอ็มจ ีหวัเจิ้น เซี่ยงไฮ ้
จ ากดั ส าหรบัค่าบรกิารอื่นในรอบปีบญัชทีีผ่่านมา บรษิทัและบรษิัทย่อยไม่มกีารรบับรกิารอื่นจากส านักงานสอบบญัชทีี่
ผูส้อบบญัชสีงักดั บุคคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกบัผูส้อบบญัชแีละส านักงานสอบบญัชทีีผู่ส้อบบญัชสีงักดั 
ส าหรบังวดบญัชปีี 2551 คณะกรรมการตรวจสอบร่วมกบัฝ่ายจดัการไดพ้จิารณาในเรื่องผลการปฏบิตังิาน ความเป็นอสิระ
ของผูส้อบบญัช ีค่าตอบแทนและปัจจยัอื่นๆ ประกอบแลว้ มคีวามเหน็ควรเลอืกบรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั 
เป็นผู้สอบบญัชขีองบรษิัท เนื่องจากได้ปฏิบตัิหน้าที่เป็นอย่างดตีลอดมาและเห็นควรให้เพิม่ค่าตอบแทนการสอบบญัชี
เพิม่ขึน้จากปีก่อนเป็นจ านวน 200,000 บาทหรอืรอ้ยละ 5 เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการขยายตวัทางธุรกจิของบรษิทัและไม่ได้
เพิม่ค่าตอบแทนมาเป็นเวลานานหลายปีแลว้ 
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อน่ึง ตามประกาศคณะกรรมการก.ล.ต. ก าหนดใหบ้รษิทัจดทะเบยีนตอ้งจดัใหม้กีารหมุนเวยีนผูส้อบบญัช ีหากผูส้อบบญัชี
รายเดมิปฏิบตัิหน้าที่สอบทาน/ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงนิของบรษิัท รวมแล้ว 5 รอบปีบญัชตีดิต่อกนั 
และในกรณีที่ผู้สอบบญัชรีายเดมิท าหน้าที่ครบ 5 รอบปีบญัชตีิดต่อกนั บรษิัทจะแต่งตัง้ผู้สอบบญัชรีายเดิมได้เมื่อพ้น
ระยะเวลาอย่างน้อย 2 รอบปีบญัชตีดิต่อกนั และตามแนวทางของ ก.ล.ต. การนับจ านวนปีของผูส้อบบญัชจีะนับเฉพาะปีที่
ผูส้อบบญัชผีูน้ัน้ลงลายมอืชื่อในงบการเงนิ 
เพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 33 และประกาศคณะกรรมการก.ล.ต. ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้จงึสมควรตอ้ง
พจิารณาแต่งตัง้ผู้สอบบญัชเีพื่อการตรวจสอบบญัชแีละแสดงความเห็นต่องบการเงนิของบรษิัท และพจิารณาก าหนด
ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัช ีประจ าปี 2551 
ความเหน็คณะกรรมการ 
คณะกรรมการพจิารณาตามความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบแลว้เหน็ว่า ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้สมควรทีจ่ะแต่งตัง้  
1. นายเจรญิ  ผูส้มัฤทธิเ์ลศิ  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต ทะเบยีนเลขที ่4068  
 (เป็นผูต้รวจสอบ แสดงความเหน็ และลงลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทั ปี 2549-2550 รวม 2 ปี) 
2. นางสาวสมบูรณ์  ศุภศริภิญิโญ  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต ทะเบยีนเลขที ่3731  
 (ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทั) 
3. นายไวโรจน์  จนิดามณีพทิกัษ์  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต ทะเบยีนเลขที ่3565 และ 
 (ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทั) 
4. นางสาวพรรณทพิย ์กุลสนัตธิ ารงค ์ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต ทะเบยีนเลขที ่4208 
 (ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทั) 
แห่งบรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัประจ าปี 2551  
โดยใหผู้ส้อบบญัชคีนใดคนหนึ่งมอี านาจในการตรวจสอบบญัชแีละแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทัได ้ 
นอกจากนี้ยงัเหน็ควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัคิ่าสอบบญัชปีระจ าปี 2551 เพิม่ขึน้จากปี 2550 คอื ส าหรบั
การตรวจสอบงบการเงนิเฉพาะกจิการ และงบการเงนิรวมประจ าปี 2,500,000 บาท และการสอบทานงบการเงนิดงักล่าว
รายไตรมาสรวม 3 ไตรมาส 1,500,000 บาท รวมค่าตอบแทนทัง้สิน้ 4,000,000 บาทต่อปี  
 

ทัง้นี้ ผูส้อบบญัชตีามรายชื่อทีเ่สนอมานี้ ไม่มคีวามสมัพนัธห์รอืส่วนไดเ้สยีกบับรษิทั/บรษิทัย่อย/ผูบ้รหิาร/ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 
หรอืผูท้ีเ่กี่ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด จงึมคีวามเป็นอสิระในการตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของ
บรษิทั ดงัปรากฏขอ้มลูรายละเอยีดผูส้อบบญัชทีีไ่ดจ้ดัส่งมาพรอ้มนี้ (สิง่ทีส่่งมาดว้ยล าดบั 5) 
 

 ค่าสอบบญัชี : บริษทั เคพีเอม็จี ภมิูไชย สอบบญัชี จ ากดั  
(ล้านบาท) ปี 2548 ปี 2549 ปี 2550 ปี 2551 (ปีท่ีเสนอ) 
ค่าตอบแทนปลายปี 2.450 2.450 2.450 2.500 
ค่าตอบแทน 3 ไตรมาส 1.350 1.350 1.350 1.500 
รวมต่อปี 3.800 3.800 3.800 4.000 
ค่าบรกิารอื่น ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

การลงมต ิ
วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมาก ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
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8. พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
บรษิทัไดป้ระกาศในเวบ็ไซด์ของบรษิทั เชญิชวนใหผู้ถ้อืหุน้เสนอระเบยีบวาระต่างๆ เพื่อเขา้ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ แต่ไม่มกีาร
เสนอระเบยีบวาระเขา้มายงับรษิทัแต่อย่างใด 
 
ตามกฎหมายการขอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาเรื่องอื่นนอกจากทีก่ าหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชุม จะกระท าไดโ้ดยผูถ้อืหุน้ซึ่งมี
หุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด 
 
อน่ึง บรษิทัปิดสมุดทะเบยีนพกัการโอนหุน้เพื่อสทิธใินการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่1/2551 และสทิธใินการรบั
เงนิปันผล ตัง้แต่เวลา 12.00 น. ของวนัที ่4 เมษายน 2551 เป็นตน้ไป จนกว่าการประชุมดงักล่าวจะแลว้เสรจ็ 
 
จงึขอเรยีนเชญิท่านผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ซพี ีออลล ์จ ากดั (มหาชน) เขา้ร่วมประชุมตามวนั เวลา และสถานทีด่งักล่าว โดย
ขอให้เตรยีมหลกัฐานที่ต้องใช้เพื่อการประชุมผู้ถือหุ้นดงัมรีายละเอียดค าชี้แจงวธิกีารมอบฉันทะ การลงทะเบยีน และ
หลกัฐานที่ต้องน ามาแสดงในวนัประชุมตามที่จดัส่งมาพรอ้มนี้ (สิง่ที่ส่งมาดว้ยล าดบัที ่6 7 และ 8)  บรษิัทจะด าเนินการ
ประชุมตามขอ้บงัคบัของบรษิทัตามรายละเอยีดในสิง่ทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่10 และหากท่านต้องการรายงานประจ าปี 2550 
ของบรษิทัในรปูเอกสารสิง่พมิพ ์ท่านสามารถแจง้ความจ านงขอรบัไดโ้ดยระบุชื่อและทีอ่ยู่ของท่านใหช้ดัเจนในแบบฟอร์ม
ขอรบัรายงานประจ าปี (สิง่ทีส่่งมาดว้ยล าดบัที่ 11)  และส่งโทรสารมายงัหน่วยงานเลขานุการบรษิทั หมายเลข 0 -2679-
0057 บรษิทัจะจดัส่งใหท้่านทางไปรษณีย์ หรอืหากท่านประสงคจ์ะมารบัดว้ยตนเองสามารถมารบัไดท้ีส่ถานทีล่งทะเบยีน 
หน้าหอ้งประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 
 
เพื่อให้การลงทะเบียนเพื่อเข้าประชุมผู้ถือหุ้นเป็นไปด้วยความสะดวกรวดเรว็ย่ิงขึ้น จึงใคร่ขอให้ท่านผู้ถือหุ้น 
และ/หรือท่านผู้รบัมอบฉันทะ โปรดน าแบบฟอรม์ลงทะเบียนซ่ึงพิมพ์บารโ์ค้ดไว้แล้ว (ส่ิงท่ีส่งมาด้วยล าดบั 7) 
พร้อมหลกัฐานการแสดงตนในการเข้าร่วมประชุมมาแสดงต่อพนักงานลงทะเบียนในวนัประชุมด้วย  
 
นอกจากนี้เพื่อเป็นการรกัษาสทิธแิละผลประโยชน์ของผูถ้อืหุน้ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมได ้และมคีวาม
ประสงค์จะมอบฉันทะใหก้รรมการของบรษิทัลงมติแทน ผู้ถอืหุ้นสามารถเลอืกมอบฉันทะให้แก่กรรมการของบรษิัทดงัมี
รายชื่อและ ขอ้มูลของกรรมการผู้รบัมอบฉันทะตามที่ส่งมาพร้อมนี้ (สิง่ที่ส่งมาด้วยล าดบั 9) และส่งหนังสอืมอบฉันทะ
ดงักล่าวพรอ้มเอกสารประกอบมายงัหน่วยงานเลขานุการบริษัท บริษทั ซีพี ออลล์ จ ากดั (มหาชน) ชัน้ 16 อาคาร
ธาราสาทร เลขท่ี 119 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรงุเทพ 10120 ก่อนวนัที ่18 เมษายน 2551 
 
และเพื่ออ านวยความสะดวกใหแ้ก่ผูร้บัมอบฉนัทะซึง่มเีอกสารเป็นจ านวนมากทีเ่ป็นสถาบนัการเงนิ หรอืกองทุนรวม หรอื
ผูร้กัษาหลกัทรพัยใ์หแ้ก่นักลงทนุในการใชส้ทิธแิทนผูม้อบฉนัทะในวนัประชุมผูถ้อืหุน้ บรษิทัใคร่ขอความกรุณาจากท่านใน
การส่งหนังสอืมอบฉันทะและเอกสารประกอบเพื่อให้บรษิัทตรวจสอบล่วงหน้า โดยส่งมายงัหน่วยงานเลขานุการบรษิัท
ตามทีอ่ยู่ดงักล่าวขา้งตน้ก่อนวนัที ่18 เมษายน 2551 กจ็กัขอบคุณยิง่ 
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ทัง้นี้เพื่อให้ท่านผูถ้ือหุ้นได้รบัประโยชน์สูงสุดจากการประชุมและเป็นประโยชน์ต่อคณะกรรมการและฝ่ายบรหิารในการ
เตรียมชี้แจงในวนัประชุมผู้ถือหุ้น ท่านผู้ถือหุ้นสามารถส่งค าถามล่วงหน้ามายังบริษัทก่อนวันประชุม ที่หน่วยงาน
เลขานุการบรษิทั เพื่อสอบถามขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งกบัการประชุมในแต่ละวาระหรอืขอ้มลูอื่นทีส่ าคญัของบรษิทั 

   
 
 
   ขอแสดงความนับถอื 
 
  ลงนามแลว้ทีฉ่บบัจรงิ 
           (นายก่อศกัดิ ์ ไชยรศัมศีกัดิ)์ 
               รองประธานกรรมการ 

หน่วยงานเลขานุการบรษิทั 
ชัน้ 16 อาคารธาราสาทร 
เลขที ่119 ถนนสาทรใต ้แขวงทุ่งมหาเมฆ  
เขตสาทร กรุงเทพ 10120 
โทรศพัท ์0-2648-2763-4 
โทรสาร 0-2679-0057 


